
Wir suchen für unser Team:

FACHKRAFT FÜR
ARBEITSSICHERHEIT (m/w/d)

Mit 800 Mitarbeitern am traditionsreichen Stahlstandort Riesa produzieren wir in unserem modernen Werk hoch-
wertigen Bewehrungsstahl. Unseren Kunden in der Bauzulieferindustrie und im Bauhauptgewerbe bieten wir spezi-
fische Lösungen rund um unsere Produkte. Deutsche und internationale Zertifikate sowie anspruchsvolle Standards 
im Qualitäts- und Umweltmanagement setzen hohe Anforderungen an unsere tägliche Arbeit.

IHRE AUFGABEN DAS BIETEN WIR IHNEN

IHR PROFIL

KONTAKT

Verantwortung für Arbeitssicherheit (mit
Bestellung) für Feralpi Stahl in Riesa und der
Betreuung der Fremdfirmen

Interessante, abwechslungsreiche Aufgaben
in einem dynamischen Team
Leistungsorientierte Vergütung

Fachliche und individuelle
Entwicklungsmöglichkeiten

Abschluss als Meister, Techniker oder Ingenieur

ESF Elbe-Stahlwerke Feralpi GmbH
Frau Sarah Lippert
Gröbaer Straße 3
01591 Riesa
TELEFON: 03525 749-2514

EMAIL: bewerbung@de.feralpigroup.com

 rfolgreicher Abschluss aller fünf Lehrgänge nach 
DGUV Teil II und Zulassung bei BGHM, BG Verkehr, 
Handel/Waren 

wünschenswert: Fachkunde als
Brandschutzbeauftragter 

wünschenswert: Berufserfahrung als
Sicherheitsfachkraft, Kenntnisse des
Arbeitsschutz-Managements nach OHSAS 18001 
bzw. DIN EN ISO 45001

Sichere Kenntnisse in ArbSchG, ASiG, SGB VII,
BetriebssicherheitsV

Erfahrungen im Umgang mit PC, Datenbanken für 
Managementsysteme oder SAP 

Gute Englischkenntnisse

Mitverantwortung für den Brand- und
Explosionsschutz am Standort Riesa als
Brandschutzbeauftragter, Koordination der
betrieblichen Brandschutzhelfer

Sicherstellung der Einhaltung der gesetzlichen
Vorschriften, im Wesentlichen Unfallverhütungs- 
und Brandschutzvorschriften

Zusammenarbeit mit Berufsgenossenschaften,
Behörden, Versicherungen, Feuerwehr, Betriebsarzt

Unterstützung des Immissionsschutz- und
Strahlenschutzbeauftragten bei
Genehmigungsverfahren nach BImSchG sowie der 
Umsetzung der Strahlenschutzverordnung

Pflege von Statistiken/Datenbanken und
Dokumentenlenkung, im Einzelnen IMS-Daten-
bank oder SAP, Unfallstatistik, Brandschutzkataster, 
SAMAS u. a.
Erstellung von schriftlichen Belehrungen und
Anweisungen inkl. Brandschutz, Explosionsschutz 
und Planung von BG-Schulungen, Mitwirkung bei 
Schulungen von Beauftragten/Berechtigten

Planung und Durchführung von Schulungen,
Sicherheitsbelehrungen, Arbeitsplatz- und
Brandschutzbegehungen sowie Gefährdungsbe-
urteilungen

Rundgänge und Mängelfeststellung sowie aktive 
Maßnahmen zur Abstellung dieser

Verantwortung für die Auswahl und Festlegung
geeigneter persönlicher Schutzausrüstung (PSA) 
inkl. Brillen

Leitung von oder Mitwirkung an Projekten, Audits 
und Zertifizierungen sowie BEM, WHP o. ä.


